OFFRE D'EMPLOI
Infirmier Diplomé d’Etat - Hygiéne

| ‘ Groupe Hospitalier

Mutualiste de Grenoble

Hospitaliere (H/F)
CDI temps plein

Découvrez toutes
nos offres et
postulez en un clic!

Description du poste

Vous souhaitez contribuer activement a la prévention des infections associés aux soins et a
I'amélioration des pratiques en hygiéne hospitaliere ? Rejoignez La Clinique Mutualiste du GHM
de Grenoble en tant qu'Infirmier.e Hygiéniste et mettez votre expertise au service de la qualité et
de la sécurité des soins !

Pourquoi travailler ala Mut’?

Rejoindre la Mut', c'est intégrer bien plus qu’un établissement de santé : c'est faire partie d'une
communauté ou I'humain est au cceur de nos actions. Nos valeurs mutualistes prénent une
approche centrée sur le patient et la bienveillance envers nos équipes.

Avec un plateau technique moderne et une dynamique d’amélioration continue, nous offrons un
cadre de travail innovant et collaboratif, ou chacun.e joue un réle essentiel dans la qualité des soins.

Votre quotidien

En tant qu'Infirmier.e en Hygiéne Hospitaliére, vous aurez un réle clé dans la mise en ceuvre de la
politique d’hygiene et de prévention des infections de I'établissement.

Vos missions:
@ Surveillance et prévention des infections:

Participer a la surveillance épidémiologique et environnementale (eaux, air, surfaces) et
réalisation de prélévements

Participer a l'identification et au suivi des infections associées aux soins

Vérifier la mise en application des mesures de précautions complémentaires

Participer a la surveillance microbiologique en endoscopie



@ Formation et accompagnement des équipes

{74 Sensibiliser et former les professionnels aux bonnes pratiques en hygiéne hospitaliére

74 Accompagner les équipes dans |'application des protocoles d’'hygiéne

{4 Soutenir la montée en compétences et aider & I'amélioration des pratiques professionnelles

@ Collaboration et coordination

"4 Participer aux réunions d'instances et aux groupes de travail (suivant sollicitations)

74 Contribuer a I'élaboration / I'actualisation et suivi des protocoles

{74 Assurer un réle de conseil auprés des soignants dans les différents services hospitaliers

¢ Vous serez accompagné.e dés votre arrivée sur ce poste !

Nous savons que |'épanouissement au travail passe par de bonnes conditions. Chez nous, vous
bénéficierez de :
v Un rythme de travail équilibré et stable:

e CDI temps plein

e Travail de jour et en semaine

e Contraintes limitées : Interventions en tout début de journée, généralement réservées aux
prélevements, et quelques réunions possibles en soirée

¢ Salaire : entre 31620€ et 33 120€ brut/an, selon ancienneté et expérience

3 Des avantages :
e Reprise de I'ancienneté a 100%
e Formation réguliére + évolution possible
e Mobilité interne facilitée
e Grille salariale CCN FEHAP
e Participation aux frais de transport en commun a hauteur de 60%
e Cantine/self sur place avec prix avantageux

@ Diplome et expérience:
e Dipléme d'Etat d'Infirmier
e DU en hygiéne hospitaliére, sinon modules de formation en hygiéne hospitaliére (souhaité)



ompétences clés:
Connaitre les réglementations en vigueur

Sens du relationnel facile et naturel
Savoir travailler en équipe, co-construire
Faire preuve de rigueur, avoir le sens des responsabilités

¢ C
[ ]
e Savoir transmettre et fédérer
[ ]
[ ]
[ ]
e Savoir gérer ses priorités
[ ]

Faire preuve d'adaptabilité et de polyvalence

Les +:
Pourquoi nous rejoindre ?
Un role clé dans la qualité et la sécurité des soins
99 Une équipe bienveillante et engagée, avec une intégration “sur-mesure” dés votre arrivée
< Un environnement agréable et stimulant
%’ Un établissement engagé dans I'innovation et I'amélioration continue

Comment postuler ?

Vous vous reconnaissez dans cette description ?
N'attendez plus, faites-le nous savoir et rencontrons-nous ! ' Postulez en un clic!

https://ahm-grenoble.mstaff.co/offers
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